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Resumen 

La presente investigación analiza la relación entre la formación universitaria en Ingeniería en Riesgos de 

Desastres y las demandas del mercado laboral en el Distrito Metropolitano de Quito. El estudio propone un 

perfil profesional básico que integra competencias técnicas, prácticas y transversales necesarias para una 

actuación eficiente en la gestión integral del riesgo. A través de un enfoque mixto, se diagnosticaron las 

competencias impartidas en el programa académico y aquellas requeridas por los empleadores, identificándose 

brechas formativas que afectan la pertinencia del proceso educativo. 

El contexto actual, marcado por el incremento de amenazas naturales y antrópicas, exige profesionales con 

capacidades de análisis, planificación y respuesta ante emergencias, así como una sólida comprensión de los 

factores sociales y ambientales que influyen en la vulnerabilidad. En este sentido, la formación universitaria 

debe alinearse con las necesidades del entorno productivo e institucional, garantizando perfiles con mayor 

adaptabilidad y visión interdisciplinaria. 

Los resultados de esta investigación constituyen un insumo estratégico para la actualización curricular y la 

consolidación de un modelo formativo pertinente, orientado a fortalecer la vinculación entre la academia, el 

Estado y la sociedad, asegurando que la educación superior responda de manera efectiva a los desafíos 

contemporáneos en materia de riesgo y sostenibilidad. 

Palabras clave:Pertinencia educativa, Formación universitaria, Gestión del riesgo de desastres, Perfil 

profesional, Demanda laboral. 

Abstract 

This research analyzes the relationship between university education in Disaster Risk Engineering and labor 

market demands in the Metropolitan District of Quito. The study proposes a basic professional profile that 

integrates technical, practical, and transversal skills necessary for efficient performance in comprehensive risk 

management. Using a mixed approach, the skills taught in the academic program and those required by the 

courses were diagnosed, identifying training gaps that affect the relevance of the educational process. 

The current context, marked by the increase in natural and man-made threats, demands professionals with 

analytical, planning, and emergency response skills, as well as a solid understanding of the social and 

environmental factors that influence vulnerability. In this sense, university education must align with the needs 

of the productive and institutional environment, ensuring profiles with greater adaptability and an 

interdisciplinary vision. 

The results of this research constitute a strategic input for curricular updating and the consolidation of a 

relevant training model, aimed at strengthening the connection between academia, the State, and society, 

ensuring that higher education responds effectively to contemporary challenges in terms of risk and 

sustainability. 

Keywords: Educational relevance, University education, Disaster risk management, Professional profile, Job 

demand. 
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I. Introducción 

Durante las últimas décadas, la humanidad ha presenciado un incremento sostenido en la frecuencia, 

intensidad y complejidad de los desastres naturales y antrópicos, lo que ha generado impactos sociales, 

económicos y ambientales sin precedentes. Fenómenos como terremotos, erupciones volcánicas, deslizamientos 

de tierra, inundaciones y eventos tecnológicos han evidenciado la necesidad de profesionales altamente 

capacitados en la gestión integral del riesgo, capaces de anticipar, mitigar y responder de manera efectiva ante 

situaciones críticas. 

A nivel internacional, instituciones como la Oficina de las Naciones Unidas para la Reducción del 

Riesgo de Desastres (UNDRR), la UNESCO y el Banco Mundial han subrayado que la educación superior 

desempeña un papel estratégico en la construcción de sociedades resilientes. El Marco de Sendai para la 

Reducción del Riesgo de Desastres 2015-2030 establece que la generación y transferencia de conocimiento son 

pilares fundamentales para disminuir la vulnerabilidad de las comunidades y fortalecer la preparación frente a 

emergencias. En este contexto, las universidades son llamadas a revisar sus programas de estudio, promover la 

investigación aplicada y formar profesionales capaces de integrar la ciencia, la tecnología y la gestión social en 

la toma de decisiones. 

Diversos países han avanzado en la profesionalización de la gestión del riesgo, incorporando programas 

académicos de grado y posgrado en ingeniería, ciencias ambientales, seguridad y sostenibilidad. Sin embargo, 

persiste una brecha significativa entre la formación universitaria y las demandas reales del mercado laboral. 

Investigaciones recientes en América Latina (Crespo, 2022; Molina & García, 2023) coinciden en que muchos 

egresados carecen de las competencias prácticas y transversales necesarias para desempeñarse con eficacia en 

instituciones públicas, empresas privadas o entidades humanitarias dedicadas a la reducción del riesgo. Esta 

brecha no solo limita la empleabilidad de los profesionales, sino que también afecta la capacidad institucional 

para implementar políticas de prevención y respuesta ante desastres. 

En el caso de Ecuador, la situación adquiere especial relevancia. El país se encuentra en una zona 

altamente expuesta a amenazas naturales, tales como actividad sísmica, vulcanismo y fenómenos 

hidrometeorológicos asociados al cambio climático. A esto se suman riesgos antrópicos vinculados a la 

expansión urbana, la deficiente planificación territorial y la presión sobre los ecosistemas. Estas condiciones 

demandan una respuesta técnica y científica articulada desde la educación superior, donde la Ingeniería en 

Riesgos de Desastres constituye un eje formativo emergente y de alto impacto social. 

No obstante, a pesar de los esfuerzos institucionales, se evidencia una falta de correspondencia entre 

los contenidos curriculares de las universidades y las competencias requeridas por los empleadores. La 

formación profesional en este campo aún se centra en enfoques teóricos y normativos, dejando en segundo plano 

la práctica interdisciplinaria, la gestión tecnológica y la innovación aplicada a escenarios de riesgo real. De ahí 

que resulte imprescindible analizar la pertinencia de los programas de formación y su alineación con las 

necesidades del entorno laboral y social, con el fin de fortalecer el perfil profesional del ingeniero en riesgos de 

desastres. 

La pertinencia educativa, entendida como la coherencia entre lo que la universidad enseña y lo que la 

sociedad necesita, se convierte en un principio rector para la transformación de la educación superior. De 

acuerdo con Tünnermann (2019), una educación pertinente debe responder no solo a las exigencias del mercado, 

sino también a las prioridades del desarrollo humano y sostenible. En este sentido, la presente investigación se 

inscribe en la línea de estudios que buscan establecer sinergias entre la formación universitaria y las demandas 

del contexto, promoviendo un modelo de formación basado en competencias. 

Desde una perspectiva teórica, la investigación se apoya en el enfoque por competencias (Spencer & 

Spencer, 2017), que considera la integración equilibrada de saberes cognitivos, procedimentales y actitudinales. 

Este enfoque permite estructurar perfiles profesionales que articulen las capacidades técnicas con las habilidades 

blandas, la ética y la responsabilidad social. En el ámbito de la Ingeniería en Riesgos de Desastres, estas 

competencias se orientan hacia la comprensión de los sistemas naturales y humanos, la aplicación de 

metodologías de evaluación de amenazas, la planificación de medidas de mitigación y la gestión de la 

comunicación del riesgo. 

El objetivo principal de esta investigación es analizar la relación entre la formación universitaria en 

Ingeniería en Riesgos de Desastres y la demanda laboral en el Distrito Metropolitano de Quito, con el fin de 

proponer un perfil profesional básico que responda a los requerimientos actuales de las instituciones vinculadas 

a la gestión del riesgo. Para lograrlo, se aplicó una metodología de enfoque mixto, combinando técnicas 

cuantitativas (análisis estadístico y multivariado de encuestas) y cualitativas (revisión documental y análisis 

comparativo de programas académicos). 

El diagnóstico obtenido permitió identificar las brechas existentes entre las competencias impartidas en 

los programas académicos y las que los empleadores consideran prioritarias. Estas brechas no solo evidencian la 

necesidad de ajustar los planes de estudio, sino también de promover una mayor vinculación entre universidad, 

empresa y Estado, de manera que la formación responda a los retos reales del territorio y a los marcos 
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normativos nacionales, como la Ley Orgánica para la Gestión Integral del Riesgo de Desastres (2024) y la 

Agenda Nacional de Educación Superior (2022-2030). 

A nivel internacional, el estudio se vincula con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), 

particularmente el ODS 4 (Educación de calidad) y el ODS 13 (Acción por el clima), al promover una educación 

superior que contribuya a la resiliencia institucional y comunitaria. De esta forma, los resultados adquieren 

relevancia tanto local como global, al aportar evidencia sobre cómo los programas de formación pueden 

adaptarse a los desafíos de la gestión del riesgo y del desarrollo sostenible. 

La investigación pretende generar un modelo de perfil profesional que sirva como referente para la 

actualización curricular, fortaleciendo la formación técnica, metodológica y ética del ingeniero en riesgos de 

desastres. Asimismo, se espera que sus hallazgos orienten la formulación de políticas educativas más inclusivas 

y pertinentes, que integren la ciencia aplicada con las necesidades del territorio y de la sociedad. 

En síntesis, este estudio contribuye a la reflexión sobre el papel de la educación superior en la 

reducción del riesgo de desastres y la sostenibilidad del desarrollo nacional. A partir del análisis empírico de la 

realidad ecuatoriana, busca consolidar una propuesta formativa que garantice la preparación de profesionales 

competentes, éticos y comprometidos con la seguridad y bienestar de las comunidades, alineando la educación 

con la demanda laboral y las exigencias globales de resiliencia y adaptación. 

 

II. Metodología 

La investigación se desarrolló bajo un enfoque cuantitativo, orientado a describir, analizar y establecer 

relaciones entre las variables que inciden en la pertinencia de la formación universitaria en Ingeniería en 

Riesgos de Desastres y las demandas del entorno laboral en el Distrito Metropolitano de Quito. Se adoptó un 

diseño no experimental, transversal y descriptivo-correlacional, centrado en la observación de los fenómenos en 

su contexto natural, sin manipulación de variables y en un único momento temporal. 

El universo de estudio estuvo conformado por actores vinculados al ámbito académico y profesional de 

la gestión del riesgo, incluyendo personal administrativo, coordinadores, jefaturas, docentes y egresados de 

programas de Ingeniería en Riesgos de Desastres. La muestra final comprendió 90 participantes, seleccionados 

mediante un muestreo intencional y voluntario, con el objetivo de obtener una representación equilibrada de los 

distintos niveles de gestión educativa y técnica. 

La técnica de recolección de información empleada fue la encuesta estructurada, aplicada mediante un 

formulario digital en Google Forms. El instrumento de recolección se compuso de 35 ítems organizados bajo 

una escala tipo Likert de cinco niveles (desde totalmente en desacuerdo hasta totalmente de acuerdo). Los ítems 

se distribuyeron en cuatro dimensiones fundamentales: competencias técnicas, prácticas, investigativas y 

transversales, las cuales fueron definidas a partir del marco teórico y los objetivos específicos de la 

investigación. 

La estructura metodológica general se presenta en la Tabla 1, donde se detalla el diseño adoptado, nivel 

de análisis y criterios de aplicación.  

 

Tabla 1  
Diseño de investigación. 

Ruta Diseño Nivel Criterio 

Cuantitativo No experimental Transversal 

De campo 

Contemporáneo 

Multivariable 

Fuente: Ordoñez, 2023. 

Asimismo, laTabla 2 resume las variables, dimensiones, indicadores y preguntas que guiaron el proceso 

de recolección y análisis de la información. 

El universo de estudio estuvo constituido por actores vinculados al ámbito académico y profesional de 

la gestión del riesgo, incluyendo personal administrativo, coordinadores, jefaturas, docentes y egresados de 

programas de formación en Ingeniería en Riesgos de Desastres. La muestra final estuvo conformada por 90 

participantes, seleccionados mediante un muestreo intencional y voluntario, lo que permitió obtener información 

representativa de los distintos niveles de gestión educativa y técnica. 

La técnica de recolección de información fue la encuesta estructurada, aplicada mediante un formulario 

digital a través de Google Forms. El instrumento estuvo compuesto por 35 ítems, diseñados bajo una escala tipo 

Likert de cinco niveles (desde totalmente en desacuerdo hasta totalmente de acuerdo). Los ítems se 

distribuyeron en dimensiones relacionadas con competencias técnicas, prácticas, investigativas y transversales, 

definidas a partir del marco teórico y los objetivos específicos de la investigación. 
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Tabla 2  
Variables, dimensiones, indicadores y preguntas. 

Variable Dimensión Indicadores Ítems 

Programas de Formación 

Universitaria 

Contenidos de los 

Programas de Formación 
Universitarios 

Pertinencia del Contenido Teórico 1, 2, 3 

Estrategias Metodológicas aplicadas 4, 5, 6 

Practicas preprofesionales y escenarios 

reales de aplicación 
7, 8, 9 

 
 

Impactos de los Programas 

de Formación Universitarios 

Impacto Social 10, 11, 12 

Impacto Económico 13, 14, 15 

Impacto Tecnológico 16, 17, 18 

Demanda de 

profesionales 

Nivel de Aplicabilidad 

Aplicabilidad Técnica 19, 20, 21 

Aplicabilidad Metodológica 22, 23, 24 

Aplicabilidad Investigativa  25, 26, 27 

Competencias Tecnológicas 
Manejo de herramientas estadísticas 28, 29, 30 

Desarrollo de Simulaciones 31, 32, 33 

En la etapa de procesamiento de datos, la información recolectada fue exportada a Microsoft Excel, donde se 

efectuó la codificación numérica de las respuestas, la depuración de inconsistencias y la verificación de 

integridad de la base de datos. Posteriormente, se desarrolló un análisis descriptivo de frecuencias, porcentajes y 

medidas de tendencia central, con el propósito de caracterizar las percepciones de los participantes e identificar 

patrones generales en las respuestas. 

La fiabilidad del instrumento fue evaluada mediante el software SPSS, aplicando el coeficiente Alfa de 

Cronbach, que alcanzó un valor de 0.955, lo que evidencia una alta consistencia interna y confiabilidad en los 

ítems del cuestionario. Este resultado respalda la validez estructural del instrumento y la coherencia de las 

percepciones recopiladas. 

Los resultados cuantitativos se organizaron en tablas y figuras elaboradas con Microsoft Excel y Word, 

facilitando la representación visual de las tendencias observadas. En particular, la Figura 1 muestra el esquema 

general del proceso metodológico, mientras que la Tabla 3 presenta el sistema de codificación de variables, que 

permitió uniformar los datos para su posterior análisis estadístico. 

Finalmente, la interpretación de los resultados se sustentó en los referentes teóricos y antecedentes 

investigativos, permitiendo identificar coincidencias, divergencias y brechas entre la formación universitaria y 

las demandas del mercado laboral. Esta síntesis metodológica sentó las bases para la formulación del perfil 

profesional básico propuesto, en concordancia con el propósito central de la investigación.. 

 

Figura 1  

Esquema general del proceso metodológico. 

 
Fuente: Ordoñez, 2023. 
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Tabla 3  
Codificación de tratamiento de datos de las variables. 

N° Descripción variable Codificación Instrumento 
Codificación 

Excel 

1 Organización - q1 

2 Cargo - q2 

3 
Los contenidos teóricos deben estar relacionados con 

las diversas naturalezas de los riesgos del país. 
Pregunta 1 q3 

4 
Los contenidos teóricos deben basarse en estudios 
externos sobre las necesidades actuales de la industria 

en general. 

Pregunta 2 q4 

5 
Los contenidos teóricos deben incorporar temas de 
asistencia humanitaria y manejo operativo 

administrativo de recursos. 

Pregunta 3 q5 

6 

Los contenidos metodológicos deben ser variados y 

adaptables para cubrir la diversidad del campo laboral 

en riesgos. 

Pregunta 4 q6 

7 

Los contenidos metodológicos deben estar alineados 

con los avances tecnológicos, medios de comunicación 

y herramientas digitales. 

Pregunta 5 q7 

8 

Los contenidos metodológicos deben actualizarse 

periódicamente según las necesidades del campo 

laboral y experiencia de egresados. 

Pregunta 6 q8 

9 

Los contenidos prácticos deben incluir actividades de 

laboratorio que simulen situaciones reales y permitan el 

análisis aplicado. 

Pregunta 7 q9 

10 

Los contenidos prácticos deben abordar problemáticas 

representativas de distintos sectores laborales frente a 

diversos riesgos. 

Pregunta 8 q10 

11 

Los contenidos prácticos deben incentivar al estudiante 

a formular proyectos innovadores mediante la 

investigación aplicada. 

Pregunta 9 q11 

12 

El impacto social del programa de formación se 

potencia mediante alianzas con instituciones laborales 

que fortalezcan la gestión del riesgo. 

Pregunta 10 q12 

13 

El impacto social de los programas de formación 

universitario se da a través de realizar actividades de 

investigación en función de las necesidades 
comunitarias mediante las cuales se planteen planes de 

mejora que ayuden en el área de prevención. 

Pregunta 11 q13 

14 
El impacto social se genera al realizar investigaciones 
dirigidas a necesidades comunitarias y planes de mejora 

en prevención. 

Pregunta 12 q14 

15 
El impacto económico se refleja en la formación 
integral de profesionales capaces de reducir gastos por 

fallos en la gestión de los riesgos. 

Pregunta 13 q15 

16 
El impacto económico se concreta en la capacidad del 
profesional para asesorar en múltiples temas 

preventivos. 

Pregunta 14 q16 

17 
El impacto económico se da al optimizar recursos 
mediante estrategias comunicativas y trabajo 

multidisciplinario. 

Pregunta 15 q17 

18 
El impacto tecnológico del programa de formación se 
alcanza al integrar herramientas digitales para el estudio 

transversal de los riesgos. 

Pregunta 16 q18 

19 
El impacto tecnológico se logra cuando el profesional 
se capacita constantemente en nuevas herramientas para 

la gestión de los riesgos. 

Pregunta 17 q19 

20 
El impacto tecnológico se fortalece mediante la 
certificación en tecnologías relacionadas con riesgos 

potenciales actuales. 

Pregunta 18 q20 

21 
El profesional debe tener conocimientos suficientes 
para la identificación, evaluación y control de los 

distintos tipos de riesgos. 

Pregunta 19 q21 

22 
El profesional debe estar capacitado para diseñar, 

seleccionar y crear nuevos planes de gestión preventiva. 
Pregunta 20 q22 

23 
El profesional debe disponer de habilidades 
comunicativas para transmitir los mensajes adecuados, 

oportunos y puntuales en contextos críticos. 

Pregunta 21 q23 

24 
El profesional debe aplicar metodologías de 
seguimiento y evaluación de acciones correctivas a 

riesgos identificados en el campo laboral. 

Pregunta 22 q24 
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N° Descripción variable Codificación Instrumento 
Codificación 

Excel 

25 
Debe aplicar protocolos adecuados en la atención, 
actuación, recopilación y distribución de recursos frente 

a situaciones de riesgos. 

Pregunta 23 q25 

26 
Debe liderar situaciones de riesgo alimentando 
continuamente las bases de datos estadísticos para la 

toma de decisiones. 

Pregunta 24 q26 

27 
El profesional debe investigar las causas raíz y factores 
relacionados a las diversas situaciones de riesgos. 

Pregunta 25 q27 

28 
El profesional debe desarrollar herramientas 
innovadoras que optimicen la identificación y control 

de los diferentes riesgos en el campo laboral. 

Pregunta 26 q28 

29 
El profesional debe vincularse con otras instituciones 
para robustecer protocolos y mejorar la respuesta ante 

deficiencias. 

Pregunta 27 q29 

30 
El profesional debe manejar paquetes estadísticos a 
través de softwares para optimizar recursos en los 

cálculos y evaluaciones de impacto de los riesgos. 

Pregunta 28 q30 

31 
El profesional debe utilizar el manejo de paquetes 
estadísticos para generar indicadores, sistemas de 

control e informes de la gestión de riesgos. 

Pregunta 29 q31 

32 
El profesional debe emplear el manejo de paquetes 
estadísticos para visualizar las consecuencias de los 

riesgos en un proceso de toma de decisiones. 

Pregunta 30 q32 

33 
El profesional debe manejar simuladores para atención 
de eventos de emergencia que ayude en una buena toma 

de decisiones. 

Pregunta 31 q33 

34 

El profesional debe poseer habilidades para la 
simulación de escenarios de diversos riesgos con el 

manejo de tecnologías que ayuden para la preparación, 

atención, recuperación y resiliencia. 

Pregunta 32 q34 

35 

El profesional debe poseer habilidades para la 

simulación prospectiva como herramienta para la 

planificación preventiva. 

Pregunta 33 q35 

  

El análisis se complementó con interpretaciones basadas en el marco teórico y los antecedentes 

investigativos, permitiendo identificar las principales tendencias, coincidencias y brechas en la formación 

universitaria frente a las demandas del mercado laboral. Finalmente, se elaboró una síntesis integradora que 

sirvió como base para la discusión y formulación del perfil profesional básico propuesto, cumpliendo con el 

propósito central de la investigación doctoral. 

 

III. Resultados 

Los resultados del cuestionario aplicado a los 90 participantes evidencian una tendencia general positiva 

hacia la pertinencia de la formación universitaria en Ingeniería en Riesgos de Desastres y su alineación con las 

necesidades del mercado laboral. 

En la primera dimensión, correspondiente a los contenidos teóricos (preguntas 1–3), se observó un alto 

nivel de acuerdo (superior al 80%) respecto a la importancia de que los programas de formación integren los 

distintos tipos de riesgos presentes en el país. Los encuestados coincidieron en que los contenidos deben 

actualizarse en función de las necesidades industriales y comunitarias, incorporando componentes de asistencia 

humanitaria y gestión operativa de recursos. 

En cuanto a las estrategias metodológicas (preguntas 4–6), la mayoría de los participantes resaltó la 

necesidad de adoptar métodos de enseñanza adaptativos y tecnológicos, que promuevan la interacción práctica y 

la actualización constante de los contenidos. Se identificó consenso en la importancia de la innovación 

pedagógica y el uso de herramientas digitales que permitan fortalecer el aprendizaje aplicado. 

La tercera dimensión, relativa a las prácticas preprofesionales y escenarios de aplicación (preguntas 7–

9), mostró un fuerte reconocimiento (más del 75%) sobre la necesidad de consolidar espacios de aprendizaje 

experiencial, tales como laboratorios y simulaciones, que permitan el desarrollo de competencias operativas y 

analíticas en contextos reales de riesgo. 

Respecto a los impactos social, económico y tecnológico (preguntas 10–18), los resultados evidencian 

que los encuestados perciben una influencia directa de la formación académica en la capacidad de respuesta 

institucional y comunitaria. Se destacó el impacto positivo en la optimización de recursos, la promoción de 

alianzas interinstitucionales y el fortalecimiento de la innovación tecnológica en la gestión del riesgo. 

En las dimensiones de demanda profesional y aplicabilidad (preguntas 19–27), los resultados sugieren 

que el ingeniero en riesgos de desastres debe poseer una sólida formación técnica, metodológica e investigativa, 

con énfasis en liderazgo, comunicación y toma de decisiones en entornos críticos. 
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Finalmente, las competencias tecnológicas (preguntas 28–33) fueron ampliamente valoradas, 

identificándose un alto nivel de consenso sobre la necesidad de dominar software estadístico y simuladores que 

apoyen la modelación de escenarios de riesgo y la planificación preventiva. 

En conjunto, los hallazgos confirman la pertinencia de revisar y actualizar los programas de formación 

universitaria, integrando componentes técnicos, tecnológicos y sociales que fortalezcan el perfil profesional del 

ingeniero en riesgos de desastres frente a las demandas actuales del entorno laboral. 

 

IV. Discusión de resultados 

Los resultados obtenidos en esta investigación permiten evidenciar la coherencia entre las percepciones 

de los distintos actores académicos y profesionales y los fundamentos teóricos sobre pertinencia educativa, 

gestión del riesgo y formación por competencias. De manera general, los hallazgos muestran un alto nivel de 

consenso respecto a la necesidad de fortalecer los programas de Ingeniería en Riesgos de Desastres, 

alineándolos con las demandas del entorno laboral, en especial con las instituciones que operan en contextos de 

riesgo operativo y respuesta ante emergencias. 

En primer lugar, las valoraciones relacionadas con los contenidos teóricos reflejan una clara conciencia 

sobre la importancia de contextualizar el conocimiento. Los participantes consideraron que los programas deben 

incorporar de forma explícita las diversas naturalezas del riesgo en Ecuador, integrando aspectos geológicos, 

climáticos, sociales y tecnológicos. Esta tendencia coincide con las recomendaciones de la UNDRR (2023) y del 

Marco de Sendai (2015–2030), que destacan la educación contextualizada como un eje para la reducción de 

riesgos y la resiliencia institucional. 

En cuanto a las estrategias metodológicas, los resultados muestran una creciente preocupación por la 

incorporación de enfoques pedagógicos más dinámicos, tecnológicos y participativos, donde el estudiante asuma 

un rol activo en la aplicación práctica del conocimiento. La literatura reciente (García & Molina, 2022; Pérez, 

2021) coincide en que la enseñanza de la gestión del riesgo debe basarse en experiencias, simulaciones y 

metodologías activas que promuevan la toma de decisiones en entornos reales o simulados. 

La dimensión de prácticas preprofesionales reafirma esta tendencia: más del 75% de los encuestados 

destacó la necesidad de fortalecer los espacios de aplicación práctica, como laboratorios, ejercicios de campo o 

simuladores de eventos. Estos hallazgos reflejan una demanda de vinculación entre academia y entorno 

operativo, en concordancia con la visión de la Ley Orgánica para la Gestión Integral del Riesgo de Desastres 

(Ecuador, 2024), que enfatiza la formación de talento humano competente para la acción preventiva, correctiva 

y prospectiva. 

Respecto al impacto social, económico y tecnológico de los programas de formación, los resultados 

evidencian que los encuestados reconocen la educación como un eje transformador capaz de fortalecer la 

resiliencia comunitaria y la eficiencia institucional. Se identificó un consenso en torno a que el ingeniero en 

riesgos de desastres debe contribuir no solo a la gestión técnica, sino también a la generación de valor social y 

económico, mediante la optimización de recursos, la transferencia de conocimiento y la aplicación de 

tecnologías emergentes para el monitoreo y evaluación de riesgos. 

De manera complementaria, las competencias tecnológicas e investigativas fueron ampliamente 

valoradas. Los participantes reconocen que el dominio de software estadístico, simuladores y herramientas de 

análisis espacial constituye un componente indispensable para el perfil profesional actual. Esto refuerza lo 

señalado por autores como Spencer & Spencer (2017), quienes destacan que las competencias profesionales se 

consolidan cuando el conocimiento técnico se integra con habilidades analíticas, comunicativas y éticas. 

En síntesis, los resultados empíricos sustentan que la pertinencia de la formación universitaria en esta 

área depende directamente de su capacidad de respuesta ante las necesidades reales del territorio y del mercado 

laboral. La correspondencia entre los hallazgos y los referentes teóricos permite afirmar que el perfil profesional 

del ingeniero en riesgos de desastres debe sustentarse en tres pilares: 

1. Dominio técnico y científico del riesgo, vinculado a las condiciones específicas del país. 

2. Competencias metodológicas y tecnológicas aplicadas a la prevención, mitigación y respuesta. 

3. Responsabilidad social y ética profesional orientadas a la sostenibilidad y la resiliencia. 

 

V. Conclusiones 

La investigación confirma que la formación universitaria en Ingeniería en Riesgos de Desastres 

presenta un nivel de pertinencia aceptable, aunque requiere ajustes estructurales en contenidos, metodologías y 

prácticas para alinearse plenamente con las demandas laborales y territoriales del Distrito Metropolitano de 

Quito. 

Se identificó un amplio consenso entre los actores académicos y profesionales respecto a la necesidad 

de incorporar enfoques pedagógicos basados en la práctica, la simulación y el uso de tecnologías digitales, que 

permitan mejorar la aplicabilidad del conocimiento en escenarios reales de riesgo. 
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Los resultados revelan brechas formativas relacionadas con el manejo de herramientas tecnológicas, 

metodologías de evaluación y competencias investigativas. Estas brechas justifican la implementación de un 

perfil profesional básico que articule las competencias técnicas con las transversales, garantizando una 

formación integral. 

El perfil profesional propuesto emerge como un modelo orientador para la actualización curricular, 

integrando competencias técnicas, metodológicas, tecnológicas y éticas que respondan a los desafíos 

contemporáneos de la gestión del riesgo en el país. 

Finalmente, el estudio aporta evidencia empírica y teórica que respalda la vinculación entre academia, 

Estado y sociedad, reafirmando el papel de la educación superior como catalizadora del desarrollo sostenible y 

de la resiliencia institucional en el contexto ecuatoriano. 
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